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568 Seiten
Pressestimmen
01.06.2002 / ManagerSeminare:
OE-Weiterbildung per Buch

"Das wohl beste Buch zum Thema Organisationsentwicklung und Change Management." Kurzbeschreibung
Anschaulich und detailliert beschreiben Klaus Doppler und Christoph Lauterburg, dass moderne
Unternehmensstrukturen eine team- und kundenorientierte Kultur erfordern. Die Autoren zeigen, wie eine
solche Haltung etabliert werden kann. Sie beschreiben die Phasen von Veränderungsprozessen, die zentralen
Handlungsmaximen sowie die wichtigsten Situationen, die im Verlauf solcher Change-Prozesse auftreten. So
bieten Sie eine griffbereite Praxishilfe für Veränderungsmanager.

» Der bitter notwendige Handwerkskasten für Veränderungsmanager« manager magazin Über den Autor und
weitere Mitwirkende
Klaus Doppler (links) und Christoph Lauterburg sind selbstständige Organisationsberater. Sie haben sich auf
die Begleitung von Entwicklungsprozessen spezialisiert und beraten angesehene Unternehmen sowie
staatliche Institutionen beim strukturellen und kulturellen Umbau. Sie sind führende Köpfe auf dem Gebiet
der Organisationsentwicklung. Klaus Doppler lebt in München, Christoph Lauterburg wohnt in Freienstein
(Schweiz).
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